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奋力谱写湖城东部建设新篇章
——八里店镇五年工作纪实

荣耀篇

展望篇
登山不以艰险而止，则必臻于峻岭。

今年是八里店镇实现东部新城全域城市
化高质量赶超发展至关重要的一年。全
镇经济社会发展预期目标是：地区生产
总值增长 8%以上；财政总收入增长
15%，其他各项经济发展指标继续保持高
位增长，全镇居民人均可支配收入增长
与经济增长同步。

围绕“聚焦集群集约，打造经济强镇
高分答卷”“聚焦高质高效，交出农旅发展

高分答卷”“聚焦宜居宜业，交
出城乡建设高分答卷”“聚焦
共惠共享，交出民生改善高
分答卷”“聚焦有力有为，
交出治理提升高分答卷”
5张答卷，该镇将坚持问
计于民、问需于民、问
效于民，多为群众办
好事、做实事、解难

事，以坚如磐石的决
心、坚持不懈的劲头、

坚韧不拔的毅力，努力开
启湖城东部发展新时代！
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2016年底至今，全镇累计实现地
区生产总值 333.8 亿元，环比增长了
5%；预计完成财政总收入120.7亿元，
其中地方财政收入78.4亿元，是五年前
的2.71倍、2.69倍；固定资产投资、其
他营利性服务业营业收入、批零住餐业
等多项经济社会发展指标在合理区间，
总体保持领跑全区的奋进姿态。

坚持项目为王，谋篇布局商业综合
体、高档酒店、医疗养老等重点项目，
加速城市能级提升。与金成、浩博等
13个亿元以上项目顺利签约，万达广
场、万豪酒店等一大批优质城市项目加
快落地，飞华、德宏、飞剑等一大批重
大项目建成投产，金洲、华祥获评“金
牛奖”，规上企业、亿元企业和税收过

亿企业分别达到40家、8家、2家。
专注城市经营，全方位破解资金、

空间、人才等要素制约。聚焦乌山、紫
金桥、318沿线等重点区块的“退二进
三”和“退二优二”，累计征用土地
5160亩，盘活低效城市空间3030亩，
出让土地总面积4298亩，成功开拓东
部新城、移沿山临港平台、高铁核心板
块三个“百亿级”产业区块。依托万马
产业园、多媒体产业园等重大平台，加
大招才引智力度，引育国家级、省级人
才7名，引进“南太湖精英计划”创业
创新团队9个；获评国家级高新技术企
业9家，入选双高培育库企业5家，完
成省科技型企业认定47家，新添1家
省级博士后科研工作站。

过去五年，坚定不移抓经济，综合实力大幅跃升

燕剪春风，虎腾沃野。
新年以来，吴兴区八里店镇以“开局就是开战、起步就是冲刺”的饱满状态，激扬奋斗精神，掀起实干浪潮，聚

力创新突破，奋力谱写湖城东部建设新篇章。
开启新征程的磅礴气场，与该镇过去奠定的发展基础息息相关。去年，全镇实现规上企业年产值133.98亿元，同

比增幅25.79%；财政总收入30.3932亿元，同比增幅10.92%；地方财政收入20.2815亿元，同比增幅16.20%
城乡统筹融合共进、民生实事圆满完成、环境治理提档升级、改革创新亮点纷呈、城市管理提质升级、产业发展

蓬勃向上……镇域经济蓬勃发展的同时，该镇各项工作取得显著成效，连续三年跻身“全国百强镇”。
翻开过去五年的发展篇章，能深刻感受到八里店镇逐梦奋进的速度、民生至上的温度、品质优先的态度。五年

来，八里店镇推动经济社会发展的鸿篇巨制正在让“人生只合住湖州”的美好意境照进现实。

积极推动南片农旅融合示范区创
建，成功打造移沿山、西山漾两个国家
4A级旅游景区，世界乡村旅游大会永
久会址落户潞村。全面推动乡村产业提
质增效，以优质粮油、特种水产、精品
果蔬三个万亩产业园为引领，顺利完成
全省唯一的新农村建设体制创新试验区
建设，培育市级以上农业龙头企业7
家，尹家圩粮油农机植保合作社“跑道
养鱼+稻鱼共生新型种养模式”获得省
委主要领导高度肯定。

加速一、三产业互动融合，该镇打
造弘鑫水产、山漾湿地公园、大师盆景

园等十大农旅融合项目，成功举办“油
菜花节”“八大碗”美食挑战赛等农旅
节庆活动，“以农兴旅、以旅促农、农
旅结合”迈出新步伐。

高标准守护乡村环境，全镇持续夯
实乡村建设基础设施配套，投入6亿
元，启动实施南片高铁核心区周边水
系、主干道路面及两侧环境的综合整
治提升工程，对高铁核心区范围内8
条道路共12.7公里进行拓宽提升，新
增绿化130亩，完成农房外立面修缮
1.9万平方米，市级美丽乡村创建得到
全覆盖。

过去五年，坚定不移兴农旅，乡村振兴活力迸发

围绕东部新城全域城市化发展总目
标，创新建构管理模式。划分西湖漾、
常路、三合、中心、西山五大片区，实
现村社干部集中办公、九大职能部门下
沉 一 线 。 持 续 发 挥 社 区 管 理

“123456”新模式和物业管理“新十
条”的积极作用，推动服务升级。

以“数字化”赋能，打造“一中心
五平台”城市运营管理中心，“数感三
合”项目入选全国智慧治理十大创新案
例。推动村社有机更新，总投入6000
万元，推进全镇 20个安置小区、1750
个单元门厅的精准改造，成功创建海上
湾、翡翠华庭等7个示范类“美丽小区”。

每年开展拆违拆旧、楼道清理、
街边整治、流摊取缔等各类整治行动
不少于500次，有效解决了占道经营、
乱停乱放、油烟扰民等群众的“关键小
事”，为助力打造全国文明典范城市添
砖加瓦。

持续深化水环境治理，划分10大
包干网格，实行水域清理网格化管理，
完成河漾水面提升近万亩，有序推进安
置社区污水管道改造提升工程，创新实
施全市首个再生资源回收体系，实现镇
域小区全覆盖，打造数字化投放驿站，
逐步实现垃圾精准分类资源化、无害
化、减量化。

过去五年，坚定不移促融合，城乡环境焕然一新

着力完善教育体系，加速东部教育
资源富集。新增湖州中学西山漾校区、
枫叶国际学校、美顿幼儿园等一大批优
质学校，有效促进教育均等化。着力改
善群众就医环境，成功创建国家级卫生
镇，启动吴兴区中医院建设，紫金桥、
永福两家社区卫生服务站先后投入使
用，八里店卫生院列入全市医共体建设
首批试点单位，健全覆盖东部15万人
的卫生医疗服务。

坚持兜底线稳民生，围绕“应保尽
保”“应帮尽帮”，镇全体机关干部与困
难群众完成“一对一”结对帮扶，累计
发放各类救助金1600余万元，全镇基
本养老保险参保率达96.8%，基本医疗

保险参保率达99.5%。
社会大局和谐稳定，“平安

镇”“无欠薪”镇建设扎实有
效，扫黑除恶专项斗争强势
推 进 ， 信 访 件 和

“12345”热线量呈逐年
下降趋势，累计办理智
慧城管案件 6 万余
起，化解矛盾纠纷
4.2万件，提供法律
援助 2800 余次，镇
劳动人事争议调解中
心获省级“工作示范单
位”，镇司法所获评全国
模范人民调解委员会。

过去五年，坚定不移惠民生，社会福祉不断增进

深入推进政府依法行政，积极
促进决策科学民主，认真听取各方
意见建议，深化重大事项、重点
领域的政务信息公开，确保行政
权力在阳光下运行。严格执行重
大行政决策程序，自觉接受人
大、政协和社会监督，办理人大
议 案 、 建 议 48 件 ， 办 复 率
100%、满意率100%。深化“最
多跑一次”改革，统筹推进公共
服务事项“一窗口受理、一平台共
享、一站式服务”，积极推进政府
数字化转型，有效落实数字赋能、
智慧执法，打通服务惠民“最后一
公里”。

强化领导干部的带头示范作
用，班子成员领办攻坚“急事难
题”，深入开展“老乡镇”传帮
带、中层骨干一线站、年轻干部
下村社等工作机制。健全廉政风
险防控机制，实施领导班子“一
岗双责”和“廉政谈话制度”，
强化对行政审批、招投标、土地
出让、政府采购、国有资产管理
等重点领域和关键环节的监管。
坚持厉行节约，反对铺张浪费，
坚决压缩“三公”支出，严控部
门专项经费，严格执行公务用车
改革，全面清理整顿超标准办公
用房，切实降低行政运行成本。
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