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成立临时党支部，助
推重点项目“加速跑”；搭
建“城”心讲堂，打造金
融人才培养体系；党建推
动混改先行，以“红色资
本”撬动民间资本……从
城市到乡村，从写字楼到
建筑工地，吴兴城投集团
人向着梦想和使命奔跑的
路途中，总有一面鲜红的
党旗在前头指引方向。

事 业 兴 衰 ， 关 键 在
党。这是全集团上下共同
的深刻认知，激励着所有
人慷慨又激昂地踏上新征
程，不惧风雨、不畏险
阻，翻过一座座山、跨过
一道道坎，见证了一个又
一个奇迹。

这一路，相遇美好。
无论是事关城市发展的重
大项目，完善城市功能的
民生项目，还是改善城市
形象的提升项目，都有吴
兴城投集团人的身影相
随，一大批符合当代特
征，能留下时代印记的特
色工程，是他们与城市共
同成长的见证。

这一路，传递幸福。
无论何时何地，吴兴城投
集团人都把全心全意为人
民服务的宗旨牢记在心，
努力把社会痛点变成民生
亮点，保障市民享受“安
全房、畅通路、贴心物
业、品质生活”，是他们俯
仰用心皆为民的情怀。

综 合 实 力 迈 上 新 台
阶、转型升级跑出加速度、
改革开放厚植动力源、民生
福祉增进获得感、党建引领
汇聚向心力……这一路，乘
风破浪勇毅前行的吴兴城
投集团收获了一个前所未
有的自己，得到“沪苏湖
铁路开工仪式筹备工作”
省发改委发文表彰，又获
得“2020年度长三角地区
主要领导座谈会承办工
作”集体二等功。

跨越不平凡的过去，
奔向充满希望的未来，吴
兴城投集团上下初心不
改、步履铿锵。初心意味
着对职责使命的坚守，也
意味着与时代同频共振的
自觉。因为初心在，故而
不惧狂风暴雨，不怕千难
万险，不管山高水长，不
言苦辣辛酸。

奋进号角已经吹响，
从为民初心中汲取力量的
吴兴城投集团人，正以奔
跑之姿投身“在湖州看见
美丽中国”实干争先主题
实践，迎接党的二十大胜
利召开。

一个个重点项目高效推进，全面助力吴兴
产业转型。占地面积43.3亩的吴兴区中医院项
目主体结顶，即将进入装修阶段；包括17个建
筑单体的哈工大机器产业园已显雏形，未来将
助力创新产业孵化……11个重点项目建设如火
如荼，交织成一曲建设“交响乐”。

一座座学校拔地而起，满足更高教育需
求。继吴兴实验中学、吴兴实验幼儿园等多个
文教配套投入使用后，诸葛小学、湖师附小西
山漾校区也进入冲刺阶段。

一条条大道环通四方，带来更好出行体
验。随着中心大道持续向东延伸，有效连接
G318与湖盐公路、经三路，并与经五路、申申
连接线、吴兴大道形成环形路网；随着长湖申
大桥通车，市民进出东部新城南北片不再绕
行；随着西湖漾路完成改造提升，拓宽后的车
道有效缓解片区交通压力。

……
近1700天的激情奋斗，吴兴城投集团的成

长与这座城市休戚与共。通过加快把重点项
目、民生工程、市政设施从“规划图”变成

“施工图”“风景照”，加快城市有机更新、持续
优化人居环境、不断提升管理水平，倾力打造

更有温度、更加美丽的宜居城市。
作为湖州中心城市的副中心，东部新城是

全市经济建设的主战场。近年来，吴兴城投集
团积极助推融入、吹响开发建设集结号，坚持
高起点规划、高速度推进、高强度投入、高标
准建设、高效能管理，实现产业升级、配套完
善、生态优化。截至目前，已累积实施项目超
158个，完成投资约122亿元。

全力推动湖州东站加速建设，是助力吴兴融
入江、浙、沪半小时经济圈的有力之举。吴兴城
投集团以“轨道上的湖州”建设为契机，承建湖
州东站站前广场项目，尽情描绘着未来高铁乘客
往来吴兴的“第一印象”和“最美回忆”。

大力推进市场化开发项目也是调动城市发
展动能的关键。吴兴城投集团围绕商业综合
体、文旅综合体、小微产业园、企业总部等城
市发展配套，扩大集团业务布局。累计实施的
60余个市场化开发项目中，沈家本纪念馆、小
圆角人才公寓等项目全面完工，东林小微产业
园、八里店小微产业园、青川小微产业园等项
目陆续投入运营，另有多媒体产业园三期等项
目正加快推进，有效助力吴兴区产业转型、提
升城市能级。

今年7月13日，《2022中国好声音》录制
落户吴兴区文体中心的消息引爆全网，成为吴
兴建设“欣欣向荣的新青年城市”的生动实
践，进一步延伸全区文创、美食、娱乐等相关
产业，不断丰富新青年群体文化娱乐生活。

双脚分开站立，一手握牢电镐开关，一手
把稳电镐把柄，曲腿侧边发力，把身体紧紧

“钉”在电镐上，伴着“突突”声在坚硬的水泥
路上开出一条深槽，溅起的飞石和灰尘中，露
出了一张汗淋淋的脸……今年7月19日，“90
后”物业工程部负责人潘世平在火辣的太阳照
射下，为吴兴区飞英街道墙壕里小区的老旧房
屋“看诊”。

发挥国有企业与民间资本优势互补、相互
促进的融合优势和混改企业在多领域和特殊不
良资产处置中的独特优势，推动湖盛大厦、太
湖颐和山庄等本土不良资产处置，促进区域提
升发展。

……
近1700天的激情奋斗，吴兴城投集团的转

型与这座城市发展同频共振。通过开辟物业、
商业、工程、金融类服务产业，为城市高质量
发展蓄能赋能。

针对服务基层治理边界不清、服务载体缺
失、社会效益不足等问题，吴兴城投集团以打
造“红色物业”为抓手，主动承接湖州中心城
区42个老旧小区准物业及53个零星独栋物业管
理项目，以物业管理服务为触角，推动老旧小
区基础设施完善，优化便民服务。并结合各社
区文化特点不同，打造“一社一特”的“红色
物业”便民服务中心，为一线党员和居民提供
学习交流、文化生活的综合服务平台。

在商业服务方面，吴兴城投集团坚持向稳
向好原则，在总结以往招商经验的基础上，创
新业务模式，通过与《中国好声音》、斑马西西
等合作，孵化出“青年聚吴兴 声动乐城里”湖

州乐城里·中国好声音原创音乐基地、“会员旗
舰店”等明星品牌。积极探索新兴领域，在接
管小微产业园开展项目出租、出售和运营工作
的同时，新开锦鲤餐厅项目、筹备鸿城开元名
庭酒店项目、运营小圆角人才公寓等。

在工程服务方面，继下属检测公司拓展室
内环境检测项目，加强建筑工程检测参数的升
级，不断提升市场竞争力之后，下属测绘公司
有序推进吴兴区基础地理信息建设两年行动方
案，不断拓展业务市场，致力打造以工程检测
业务和工程测绘业务为主导，同时协同基建、
地产板块整体发展的区域内领先工程服务平台。

在类金融领域，下属浙兴集团全面布局金
融服务、产业投资板块，大力开展保理、融资
租赁等业务，聚焦专业化供应链板块，紧紧围
绕各行业内优质企业开展多种业务模式的合
作，致力打造吴兴区数字化标准商品线上控物
供应链金融系统。

2 产业延伸 谋高质量发展

奋斗者不舍昼夜，实干者步履铿锵。

站上新起点，吴兴城投集团将牢牢把握时代坐

标、战略坐标、发展坐标不偏航，以高质量发展为

主线，以改革创新为动力，以产业经营和资本运营

为抓手，打造多元化产业布局，致力成为高质量、

可持续发展的一流城市综合服务商。

通过重点落实集团“112668”战略规划，打造

四主一辅一新的六大业务板块布局，即以基础设施

建设、地产经营与开发、资产管理、供应链服务为

发展主业，工程服务协同并举，并通过产业投资培

育战略性新业务。力争实现集团总资产突破千亿、

营业收入突破百亿、利润突破十亿的战略目标。

对标这一目标，吴兴城投集团将积极发挥其作

为城市建设主力军、主平台的作用，围绕“抓重

点、提亮点、显特点”，通过优化布局东部新城核

心区业态、完善湖州东站周边区域城市设计、高质

量推进“一塘十山十漾”公园建设工作等举措，致

力建设运营好现代化滨湖大城市。

同时，聚焦“区属国资公司的排头兵、区级国

企改革的先行者”等课题，持续市场化改革、健全

体制机制、探索创新发展，在开展对标比拼、强化

自身建设、创新投资模式中，全力争当典范先进。

并以做强融资平台、拓展融资渠道、优化债务结构

为手段，夯实保障措施。

此外，在坚持“党建强企、人才兴

企、廉政固企”，全面提升集团“软实

力”的基础上，围绕吴兴发展战略定位

和布局要求，通过做强城市建设主业、

做大金融服务与产业投资、完善产业

链等举措，进一步做强集团主业、加

快产业延伸，实现集团业务在未来五

年再上新台阶、形成新亮点。
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1 大建大美 绘城市新胜景
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企业在应对大考中砺炼发展。在今年疫情防
控阻击战期间，吴兴城投集团依托项目触手，发
挥组织优势，牵头开展“洗楼”“扫楼”“驻点检
测”等全员攻坚行动，助力疫情控制在萌芽状
态，被授予湖州市“抗击新冠肺炎疫情先进集
体”称号。

企业在党建引领下擦亮品牌。坚持党建引领商
业版图拓展，在探索“红色工地”“红色物业”“红
色街区”等党建融合载体的同时，加快推进吴兴区
中医院、乐城里、湖州东站站前广场等一大批重点
项目建设，推动“吴兴城投”品牌效应在各个领域
持续提升，品牌价值逐步凸显。

企业在崇德向善中播撒美好。走进八里店社会
福利中心，慰问福利院孤寡老人和儿童；为50户
独居老人清洗油烟机，并送上科普健康知识
等服务；组织5名检测员前往吴兴区第一
中学开展公益检测活动，为该校室内空
气质量“把把脉”……一直以来，吴
兴城投集团以实际行动支持慈善事
业，主动承担企业社会责任，形成

“人人崇善、人人向善、人人行善”
的良好氛围。

……
事业成败，关键在人。一直以

来，吴兴城投集团把坚持党的领
导、加强党的建设，视为“根”和

“魂”，通过传承红色基因、打造红色
引擎、汇聚红色能量，让人物美、窗
口美、行风美蔚然成风，为其高质量快
速发展提供了思想引领和组织保障。

为进一步发挥党员模范带头作用，增强
组织活力，吴兴城投集团围绕产业结构特点，按
照“组织下沉、人员下沉、工作下沉”的工作思
路，探索构建“1+5+X+N”的党组织工作体系，
即坚持1个党委统领，5个支部带领，X个功能性党
小组融合个性化业务团队、N个临时性党支部驻点
一线项目。

党建品牌是党组织扎根基层最有力的抓手之
一。吴兴城投集团通过培育“城心向党”党建品
牌，在打造“六个心”、提升“六个度”的基础
上，把党的建设融入到吴兴城市建设的各个领域，
聚焦基层党支部业务特点，创建“一支一特”全新
品牌，助力吴兴大建大美。

“党建+人才”品牌格外亮眼。通过不断完善吴
兴城投党群服务中心、吴兴城投职工之家等学习阵
地建设，构建各项党建学习工作物理载体，促进各
项活动办出效果、办出品质。目前，全集团在编员
工中党员达60名，专业技术人员131名，队伍的专
业化水平、综合素质均在同类国企中位列前茅。

时光不辍，前行不止。向着谋更多更大民生幸
福的目标，吴兴城投集团人正驰而不息务实追梦，
努力建设好更高品质美好生活城市。

集团简介

湖州吴兴城市投资发

展集团有限公司于2018

年 1月 11日正式挂牌成

立，是吴兴区下属五大国

有独资企业之一。主要负

责城市建设投融资、区域

开发建设、城建资产经营

和公共服务，授权对所属

的国有资产进行管理和经

营，负责城市基础设施和

社会公益设施的建设、开

发、经营和管理，确保国

有资产保值增值。

作为区属国资公司的

排头兵、区级国企改革的

先行者，该集团自组建以

来始终用建设现代化国有

企业管理机制为目标，紧

紧围绕“国资保值增值、

国企做大做强”要求，不

断完善治理结构、强化管

控措施、提升管理水平，

担负起吴兴区城市建设

“总预备队、总突击队”

的定位职责。

党建引领聚合力
砥砺阔步新征程

吴兴城投集团：


