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陈定方 华煜建设集团有限公司总经理

徐维丽 吴兴区平安大姐社会工作室负责人

陈 晗 浙江海瑞网络科技有限公司副总经理

李蓓蕾 湖州丰盛湾水产种业有限公司总经理

卫忠妹 吴兴区中西医结合医院副院长

沈红英 妙西镇卫生院副院长

潘国强 埭溪镇乔溪村党总支书记、村委会主任

沈洪杰 东林镇星火村党总支书记、村委会主任

马秀丽 湖州职业技术学院教师

曹建华 浙江大东吴集团副董事长

陈绍齐 湖州市阿奇工作室带头人

邹智妹 朝阳街道碧浪湖社区居委会委员

陈有方 吴兴区弘宇公益志愿者协会会长

朱小杰 湖州金基传播广告有限公司总经理

徐学民 龙泉街道紫云花园小区业委会主任

查理思 湖州翔顺工贸有限公司总经理

潘首峰 康山街道石泉桥村党支部书记、村委会主任

黄 璐 浙江安美德汽车配件有限公司总经理

沈聪聪 杨家埠街道西塞村党总支副书记、村委会主任

姚政杰 仁皇山街道天成社区党委书记

马晓燕 滨湖街道丘城社区党支部书记、居委会主任

“双岗建功、实干争先”主题实践活动表现突出代表个人名单

五届人大一次会议优秀建议件名单

1. 关于吴兴区大力发展绿色金融的建议（建议8号）

建议人：周剑 主办单位：区发改经信局

2. 关于建筑业健康发展的议案（议案3号）

领衔代表：陈定方 主办单位：区住建局

3. 关于实现政府、院校、企业三方联动常态化，助推高技能人才培养的建议（建议18号）

建议人：周丽英 主办单位：区人力社保局

4. 关于加强物业管理指导监督、提升居住品质的建议（建议24号）

建议人：马晓燕 主办单位：区住建局

5.关于进一步稳定和扶持实体经济发展的建议（建议9号）

建议人：童根荣 主办单位：区发改经信局

6. 关于共同富裕背景下助力老年人进一步融入智能时代的建议（建议42号）

建议人：卫忠妹 主办单位：区卫健局

7. 关于进一步发挥乡村旅游在乡村振兴中作用的建议（建议4号）

建议人：俞锦方 主办单位：区文广旅体局

8. 关于加强对水产健康养殖智能调控机械化技术的应用推广的建议（建议58号）

建议人：李蓓蕾 主办单位：区农业农村局

9. 关于构建更加安全健康的网络信息生态环境的建议（建议74号）

建议人：侯根林 主办单位：区委宣传部

10. 关于支持传统零售业降本减负的议案（议案1号）

领衔代表：黄金 主办单位：区商务局

强化政治领悟力。落实“第一议题”
制度，广泛开展“六学六进六争先”学习
实践活动，认真学习党的二十大和习总书
记讲话精神，坚定捍卫“两个确立”、坚决
做到“两个维护”。协助区委出台《关于贯
彻党的二十大和中央人大工作会议精神
加强和改进新时代吴兴人大工作的意见》，
全面引领和推动人民代表大会制度在吴兴
区的生动实践。

强化政治判断力。深刻领会中央和

省市区委的新部署新要求，成功承办市
人大“双岗建功实干争先、带领群众勇
当主人翁”推进会，举行区人大“向人
民报告——实干争先当先锋”启动仪
式，发动各级人大和代表投身“实干争
先、奋斗有我”等专项活动。对标区委

“扛起主城区担当、彰显首位区风采”总
定位，开展“助力市区一体、助推奔跑
赶超”专项监督活动，69项责任清单全面
推动“六大行动”落地见效。

强化政治执行力。及时发出“三带
头”倡议，全区各级人大和人大代表奔赴
抗疫前线，用实际行动诠释“人民至上、
生命至上”。大力开展“四级人大八万代表
助力八大攻坚行动”“六访六促”等主题活
动，依托数字人大和基层单元，发动各级
代表收集反馈和督办落实助企纾困政策直
达快兑等意见建议2370条，其中21条高
质量意见建议被省、市人大采用，数量居
全市第一。

突出政治引领 把坚持党的全面领导贯穿始终

踔厉奋发善作为 勠力同心开新局
——2022年度吴兴区人大常委会工作纪实

过去一年，是新一届区人大常委会工作的开局之年。在区委的坚强领导和省市人大的精心指导下，区人大常委会
认真学习贯彻党的二十大、中央人大工作会议和省市区党代会精神，以“在湖州看见美丽中国”实干争先主题实践为
总抓手，以“市区一体、奔跑赶超”为主线，围绕中心、服务大局，创新打法、完善机制，深入践行全过程人民民
主，实现新一届吴兴人大工作高质量开局，为建设“新时期美好吴兴”作出了积极贡献。

助力经济稳进提质。瞄准项目“双进
双产”、制造业“腾笼换鸟、凤凰涅槃”
等开展调研审议，组织《湖州市绿色金融
促进条例》宣贯监督，有力推动区域经济
高质量发展。开展“政企同心、共克时

艰”代表专题征询、“稳经济抢发展·千
名代表大走访”等活动，召开“助企聚才
稳扩岗”等六期政企恳谈会，梳理反馈意
见建议 2465 条，推动“稳经济 35 条”

“利企惠企五大政策包”及时出台、有效
落地。

助力财政规范管理。积极探索镇街人
大财经监督新模式，出台《乡镇人大预算
审查监督实施办法》，及时填补监督内容和
监督机制等空白。推动政府出台《重大审
计问题整改督查督办管理办法》，首次明确
整改单位依法接受人大监督、整改情况纳
入部门负责人向人大述职等内容，使人大
审计监督更加规范有效。

助力乡村全面振兴。综合运用一次意
见征集等“五个一”方式，组织各级代
表参与“我为乡村振兴提建议”活动，
反馈意见4007条。专项督办4个水利专
项债项目建设，视察助推水旱灾害防御
及水利工程建设提标，成功参与承办
《湖州市太湖溇港世界灌溉工程遗产保护
条例》 集中宣传周启动仪式，促进水利
高质量发展。

助力生态文明创建。精心组织“四级
代表问生态”等“8·15”湖州生态文明
日系列活动，线上线下联动寻访、督办解

决问题236个。联动开展“一气呵成督治
气”专项监督，常态化组织督查21次，提
出落实整改意见 116条。紧盯垃圾分类

“全省第一、全国示范”目标，开展以“共
建清洁美丽世界”为主题的“6·5”世界
环境日宣传监督活动，助力吴兴在全市

“六个标杆”创建中获四个第一，创成全市
首个“无废街区”特色细胞。

助力共同富裕创优。联动开展就业
促进法执法检查，精准提出西塞山旅游
度假区就业创业等对策建议。组织相关
主题寻访等活动，各级代表线上线下提
供寻访线索490条、增收案例39个。调
研审议义务教育“双减”工作，配合开
展 《湖州市居家养老服务条例》 立法调
研。深化民生实事项目代表票决制，分
组监督助推10项区级、122项镇街项目
高质量完成。

助力法治吴兴建设。首次听取审议区
监委关于整治群众身边不正之风和腐败问
题情况的报告，开展对监委规范性文件备
案审查工作。开展新一轮政府工作部门

“一把手”述职评议、“两官”履职评议工
作。调研审议基层人民调解工作，全方位
助推检察公益诉讼，在除险保安、护航二
十大中彰显人大作为。

突出一线作为 把围绕中心服务大局贯穿始终

本 地 融 合 畅 堵 点 。 紧 扣 省 人 大
“1512”和市人大“151412”迭代体系，
加快数字人大系统上下贯通、内外联通，
数字总舱和 7 个分舱全市率先上线运
行。完善数据自动生成等功能，初步实
现与政府部门、“基层治理四平台”跨系
统跨业务的数据贯通和综合集成。在
省、市人大数字化改革月度亮晒中，均
列全市第一。

闭环处理破难点。进一步规范“有事
找代表”群众意见办理流程，形成“线上
提交—交办—督办—回复”全链条闭环，
全年交办的444个问题全部有效解决。借
助“代表议案建议一件事”应用，实现

“线上收集—交办—督办—反馈”全流程闭
环，区五届人大一次会议提出的89件代表
建议均在法定期限内办理完毕，代表满意
度100%，解决率达94.57%。

增量开发创亮点。针对新一届代表
特点和履职需要，开发“云讲堂”特色
场景，提供法律法规等学习内容在线阅
览。开发全省首个区县级人大司法监督
特色场景——“云听案”，实现“代表
线上听案、线上提问，法院线上回复、
人大线上督办”多跨协同闭环，获评全
市首批人大数字化改革场景应用特色品
牌。

突出牵引撬动 把推进人大数字化改革贯穿始终

“基层单元+各级代表”全覆盖。
坚持“可持续、高质量、有特色、全覆
盖”，锻造“136N—吴兴之治”基层单
元总品牌，以“1个数字总站+36个基层
单元+N个应用场景和制度办法”组成单
元矩阵，同步推进全域36家基层单元创
建“一站一品”。以“1名省市代表+3名
区代表+6名乡镇代表（街道议政员）+N
名智库专家”组成履职团队，组建法律
等七大专业47个联动履职小组，获评全
省基层单元建设最佳实践案例。

“核心业务+资源力量”全下沉。在
全市率先以区委名义下发文件，组织区
人大及“一府一委两院”根据职能特
点，厘清四大类共64项下沉基层单元
业务清单，全年开展下沉活动18次，
开展各类主题意见征集活动4次，征集
意见建议5581条。建立常委会领导分

片联系、包干指导机制，与专班专干一
起下沉镇街，个性化推进单元打造。

“联群聚智+督政议事”全方位。
出台代表“亮身份”和国家机关工作人
员进基层单元制度，实现各级代表（议
政员）在联络站、村社选区、工作单
位、线上平台“四亮”全覆盖，区长、
法检“两长”、部门局长等32名“四
长”进基层单元全覆盖。全年各单元开
展代表接待活动718次，收集民情民意
4355条，解决问题3575个；常委会组
成人员、国家机关工作人员开展进站活
动216次，征集意见建议338条，解决
问题209个。揭榜挂帅“督政议事”特
色模块开发，全年各单元依托该模块共
计开展活动356次，征集意见建议190
条，线上评议169件群众意见建议办理
情况，满意率达100%。

突出实战实效 把践行全过程人民民主贯穿始终

制度规范促提升。坚持依法履职行
权，修订讨论决定重大事项规定等8项
制度，落实人大重大事项向区委请示报
告、政府重大决策出台前向人大报告等
制度，做到议事有规可依、管理有章可
循。出台《区人大常委会加强自身建设
的意见》，明确“六个坚持”要求举
措，全力争当“四个机关”示范表率。

变革重塑促提升。以数字化改革和
基层单元建设为契机，建立领导小组、
工作推进、业务攻坚三个专班，实行

“周一例会”“周五会商”“每周攻坚”三
项制度，整合力量资源，推动机制保
障。举办第三届“吴兴人大争先创优活

动”，实施“探索‘136N’市区一体代
表联合履职模式”等争先创优项目37
项，推动全区人大工作高质量创新发展。

考核比拼促提升。树牢“目标引
领、差距管理、过程控制、考核激励、
以结果论英雄”的鲜明导向，将数
改、基层单元建设纳入区对镇街“党
领导人大工作”考核，强势推动工作
落实。建立全区人大“双重”工作双
月例会和“周擂台、旬路演、月评
优”制度，定期组织专班专干、镇街
人大负责人和基层联络员现场演示、
上台交流、亮晒比拼，激励全区人大
比学赶超、实干争先。

突出提质增效 把加强人大自身建设贯穿始终

“向人民报告——实干争先当先锋”活动

全域36家基层单元创建“一站一品”，
形成“五方会谈”等系列特色

全区各级人大代表投身助力八大攻坚行动
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