
记者 施 妍

本报讯 自从村里引入了浙江椿
熙堂养老服务管理有限公司，长兴
县虹星桥镇河桥村村民周才英日前
明显感受到，身边的居家养老服务
有点“不一样”了：不仅一日三餐
都能在食堂解决，还可以定制个性
化的上门护理服务，最令她满意的
是，护理员都是持证上岗，干起活
来特别专业。

眼下，这股居家养老服务的
“专业风”已覆盖全市各区县。记者
从市民政局获悉，截至目前，我市
在全省率先完成分片区连锁化运营
改革，17家品牌养老服务机构的连
锁运营模式，让城乡老人都能享受
到同质同标的养老服务。

“资源不均、标准不一等问题，
一直是养老服务领域的‘老大难’
问题。如何通过合作共建、科学布
局、资源共享，实现养老服务均等
化，今年我市开展了分片区连锁化
运营改革。”据市民政局养老服务处
介绍，通过划分片区，全市养老服
务的运营主体由60余家精简至17
家，这些养老服务机构通过连锁运

营，可以实现资源集约利用、响应
高效快捷、服务提质增效，从而把
更优质的服务送到老人家门口。

“与城市社区不同，一些农村地
区的服务对象相对比较分散，如何
保质保量做好服务工作，对养老机
构的运营能力提出了更高的要求。”
椿熙堂负责人朱敏告诉记者，实行
分片区连锁化运营后，运营主体有
效降低运营成本，这对企业来说，
干劲更足了。

随着分片区连锁化运营改革的
推进，“规模效应+盈亏平衡”的
良性发展模式在全市逐渐形成。通
过统一调度，推动服务资源精准触
达偏远村落，使得农村的居家服务

覆盖率大幅提升。同时，通过组建
运营联合体，还能实现优质资源
跨区域共建共享，提升服务的统
筹效能。

此外，通过资源整合实现规模发
展后，养老服务机构逐渐从单纯承接
政府购买服务的“执行角色” 转型
为可自主对接市场需求的“供给主
体”。据浙江久安公益事业有限公司
负责人庞莉诺介绍，从“碎片化”到

“一体化”，分片区连锁化运营改革激
发了养老服务机构的主动性。以久安
为例，目前企业正积极把居家上门服
务从家政类扩展至康养、照护等新领
域，包括助医、上门助餐等养老产品
受到了老年人的欢迎。

让城乡养老服务同质同标
我市在全省率先完成分片区连锁化运营改革

安吉竹子博览园孪生大熊猫珍
巧（雌）、珍好（雄）近日迎来15周
岁生日。 通讯员 潘学康 摄 大熊猫珍好大熊猫珍好 大熊猫珍巧大熊猫珍巧

双胞胎“国宝”
迎15周岁生日

八月已非传统采茶季，但浙江
省安吉县溪龙乡黄杜村万亩茶园内
仍旧绿意翻涌，游人如织。登临茶
山制高点的开放式观景平台，一座
建筑物的顶棚如一瓣叶片般舒展，
轻盈灵动。这片“叶子”，正是当地
村民引以为傲的白茶象征。

黄杜村曾是远近闻名的穷山
村。20世纪90年代，茶叶种植的推
广彻底改写了村庄的命运。从零星
试种到“安吉白茶”品牌价值突破
50亿元，昔日的茶山已化作致富的

“金山”。
走进“一片叶子”茶饮空间，

占据一整面墙的落地窗如别致的取
景框，将窗外的绿色茶海尽收眼
底。游客郑晨语临窗而坐，手捧一
杯以安吉白茶为原料调制的饮品，
清香氤氲。“我一直对茶文化感兴
趣，但在安吉，我真正感受到茶叶
的力量。茶旅巧妙融合，老百姓的

致富之道就在眼前展现。”
绿水青山就是金山银山，黄杜村

的故事是其中的生动一页。作为“两
山”理念发源地，20年来，安吉在
实现“气净”“土净”“水净”的同
时，全县地区生产总值翻了近三番，
城镇居民人均可支配收入、农民人均
可支配收入分别增长5倍和7倍，城
乡居民收入倍差从2.09缩小到1.53。

山水富民之道，远不止白茶。
穿行安吉乡野，触目所及是连绵起
伏的百万亩翠竹。以竹子为载体，
安吉瞄准机遇，积极探索生态价值
实现的新路径。峰晖竹木制品有限
公司负责人梁峰晖告诉记者，公司
产品涵盖竹刀叉、竹饭盒、竹桌
椅、竹茶具等近2000种品类，去年
产值达到1.3亿元。

安吉县发改局相关负责人说，如
今，安吉的300多家“村咖”都提供
竹浆纸吸管，竹“六小件”、竹餐具

则在酒店民宿推广开来，累计减少一
次性塑料消耗用品500余万套。

行走在如今的安吉，青春力量
在绿水青山间激荡创新活力。近年
来，安吉不断将生态优势转化为引
才优势，打造“青年入乡首选地”
金名片。2022年以来，安吉累计吸
引青年入乡近4.3万人，每年新增常
住人口1万左右。

27岁的安吉姑娘丁储潇去年放
弃了在杭州的工作，回到家乡开了
一家集茶咖简餐、茶礼竹艺文创设
计、采茶体验于一体的小店。“家乡
给了我更大的自由创作舞台，也让
我找回了生活本该有的舒展状态。”

精巧的白茶罐、印有水墨茶山
的帆布包、手绘茶饮包装袋……丁
储潇说，小店一年能创收十几万
元。未来，她计划继续深挖家乡特
色，打造更丰富的设计服务。

落地青创项目861个，“乡村咖

啡”“乡村音乐”“乡村露营”“乡村
赛事”等新模式新业态不断涌现，一
大批青年网红打卡点火爆出圈，“长
三角露营天堂”“县域村咖聚集地”
等安吉旅游新IP迅速打响……“青年
入乡”蓬勃起势，带来崭新活力。

青年入乡加速了旅游人才集聚
和业态更新，也提升了村民生活品
质。2024年，安吉全县村民旅游收
入占直接收入比重已超20%。

安吉县县长宁云说，下一步，
安吉将持续聚焦“两山”转化，在
创业支持、购房安家、青年社交等
方面为青年营造良好的发展环境，
同时大力发展生命健康、数字经
济、电子信息等新经济新产业，推
动生态旅居、绿色家居等传统产业
转型升级，为广大青年人向新而行
提供无限可能。

新华社记者 郑可意 朱涵
新华社杭州8月10日电

奏响山水富民乐章
——“两山”理念发源地浙江安吉走访见闻
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记者 俞 莹

本报讯 2025年安吉县全民
健身日暨“热力全开”运动盲
盒嘉年华近日在安吉灵峰旅游
度假区火热开启。作为浙江省
全民健身系列活动的重要组成
部分，本次活动呈上了集运动
夜市、荧光夜行等于一体的全
民健身盛宴。

当天，浙江省健美健身大
赛决赛在灵峰度假区主舞台上
演。来自全省各地的100名健
身健美精英于此展现力量与
美。比赛现场，专业选手们以
雕塑般的肌肉线条和精湛的造
型技艺征服了观众。

在荧光夜行活动中，超500
名参与者沿着灵峰度假区精心打
造的 “梦幻夜行步道”行进。

当晚的灵溪公园夜市也被运
动激情“点亮”，30余家特色摊
位环绕主会场，形成集美食、文
创、运动体验于一体的夜间经济
圈，受到群众欢迎。前期，活动
主办方通过盲盒抽奖的形式，在
线上送出300余份奖品，包含直
升机飞行体验、马术体验、音乐
节门票等，运动盲盒的设计既降
低了专业运动项目的参与门槛，
又以游戏化方式增加了运动的趣
味性，吸引了大量年轻群体参
与。夜市现场还设置了儿童凿冰
体验等项目。

“热力全开”运动盲盒嘉年华举行

讲述人：市公路与运输管理中心
出租汽车与租赁科科员沈晓东

这些年，运行成本高、内部管理待规范、
服务质量待提升等出租车行业“痛点”逐步得
到根治。看着曾一度因从业“退休”年龄将至
而退隐的“的哥”，又转身回到了“开出租”的
大家庭。作为出租车行业管理的科室负责人，
深感自己的奔走，没有白忙。

2023 年初，一道紧迫的课题摆在了我面
前：湖州出租车行业亟需一部地方性法规来规
范发展。时间紧如箭，任务重千钧。 我和同事
们扛起了立法调研与起草的重担。

自此，我频繁奔走在“的哥”交接班的
停车场、乘客聚集的枢纽点，甚至是他们常
去的小餐馆，认真记录下他们对行业发展的意
见建议。

几个月下来，我像“淘金者”一样，从收
集到的 78 条原始意见建议中，反复论证、筛
选、打磨，吸纳了56条既接地气又符合现代管
理理念的建议。

我在走访中发现，湖城有大批经验丰富、
技术娴熟的“的哥”，虽已临近或达到60岁退休年龄，却依然身
体硬朗，渴望继续握紧方向盘为市民服务。

“老张开了 20 多年车，技术没得说，人也稳重，就这么
退了太可惜。”在一次座谈会上，一位“的哥”的叹息触动
了我。

后来，我带着详实的行业数据分析报告和“的哥”代表的
心声，先后奔走于人社、卫健、公安交管等部门，进行沟通协
调。最终，我的努力化作 《湖州市客运出租汽车管理条例》（
2023年颁布） 中温暖的一笔——“出租车驾驶员从业年龄可延
长至65周岁”。单单这一条，便惠及了全市860多名“银龄”出
租车驾驶员，使他们得以重返岗位。

后来，在多方努力下，《湖州市客运出租汽车管理条例》从
市政府一类地方性法规项目，一跃成为我市正式出台的首部交
通运输领域地方立法，同时也成为全省正式出台的首部非副省
级城市道路运输领域地方立法。

规范行业管理，还只是完成了“上半场”。出租车行业改
革，则是“下半场”的重头戏。

在全省范围，湖州出租车行业改革起步较早。作为行业管
理部门，我与同事面临的第一场硬仗就是推动出租车全面电动
化。其中，如何让驾驶员以最合理的成本开上新能源车，成为
最大难题。

我深知，车价压不下来，再好的政策也会“卡壳”。我带领
道路运输协会组建谈判小组，与多家新能源汽车厂商展开“拉
锯战”。

谈判小组白天谈价格、谈配置、谈金融方案，晚上分析数
据、研究对策、准备材料。最终，这场艰难的“马拉松”谈
判，为“的哥”争取到了最优的购车和保障方案。看着一批批
崭新的纯电动出租车在湖城投入运营，充电场站遍布湖城，我
知道改革的关键一步，踩“稳”了。目前，全市出租车电动化
比例高达98.06%，这一数字稳居全省首位。

（记者 董梁 整理）
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“太值了！”王方明掰着手指头
算了一笔账：村里以土地入股年收
管理费约180万元；游客中心、餐
饮等年增收80万元；停车场、商铺
等年进账70万元。更喜人的是，村
民入股村企共建旅游公司，每股年
保底分红2000元。

昔日“荒芜地”，今成“聚宝
盆”，溢出效应不断扩大——

乘着发展的东风，上杨村产
业业态一步步升级。在乌木桥山
塘水库，一家以网红打卡为特色
的咖啡馆正在规划落地。投资人

信心十足：“这里人流量大，业态
完善中，我们作为‘首家’，大有
可为。”

游客如织，村民致富路越走越
宽。午餐时分，毗邻天际森谷景区
的“天际印象农庄”门口，停满了
挂着各地牌照的车辆。老板徐燕飞
忙得脚不沾地，热情地招呼着一波
波客人：“团客、散客都有，餐餐都
得翻好几轮台子，全靠景区带火，
生意红火得很！”

离乡打拼的游子，也被家乡的
活力深深吸引。“80后”马燕超将
他一手创办的3D打印工厂整体搬
回了上杨。800 多台打印机 24 小

时运转，马燕超每天过得忙碌又
充实：“我想在家乡打造一个农村
3D 打印产业基地，通过提供技
术、包销产品等方式，吸引带动
更多乡亲加入创业队伍，大家一
起走上共富路。”

去年，上杨村集体经济收入420
万元，人均可支配收入达 5.78 万
元。这场农业土地变革，在上杨释
放出惊人的乘数效应。而这股改革
的春风，早已吹遍湖州大地——截
至今年7月，全市已落地163个农
业“标准地”项目，658亩土地将
焕发新生，带动1.4万农户捧上“金
饭碗”。

▲▲（上接第1版）

在南浔区菱湖镇渔都生态警务
联勤共治工作站，站长陈豪正通过

“凌波鱼韵”实战场景，对鱼的育
苗、养殖、运输、销售等全周期进
行监管。

“守护渔都平安之外，我们也
在思考，如何帮助渔民增收致
富。”陈豪说，有一次，两家鲈鱼

养殖户在同一家鱼药店买了药，没
想到用药后出现了鲈鱼死亡的问
题，与药店闹起了矛盾。陈豪立即
喊上市场监管的工作人员到现场调
查，经鉴定发现药没有问题。他又
请来养鱼专家沈学能，发现是养殖
方法出了问题。经指点，鱼塘情况
逐步好转。

陈豪说，为了解决养殖过程中
的不同问题，工作站经常邀请养鱼

专家，免费上门为养殖户提供疾病
诊断、用药指导等服务，并定期进
行抽样检测。这些举措推动了生态
养殖零污染，助力了渔业产量的提
升和渔业产值的增长。

高水平生态保护支撑经济高质
量发展，眼下，生态警务正与渔
业、民宿、露营等特色经济相结
合，积极推动生态产品价值实现，
进一步释放生态红利。

联勤共治“链”动富民产业

▲▲（紧接第1版）

抓好攻治气、争进位这一硬
仗，建立动态污染源清单，常
态化加强对源头的治理管控，
为绿水青山就是金山银山理念
提出 20 年营造良好的大气环
境。抓好防风险、保平安这一
基本，坚持预防为主、固本强
基，聚焦建立大安全、大应急

框架，以确定性工作积极应对
不确定性挑战。同时，新区将
全面激发干部干事创业的激情
热情，坚定信心、敢于担当、
务实重干、凝心聚力、大抓发
展，以时不我待、只争朝夕的
奋进姿态，引导和带动全体干
部深入贯彻落实市委全会精
神，以思想层面的深刻转变带
动能力斗志的全面增强。

千方百计兴产业 持之以恒抓项目

▲▲（紧接第1版）

银行可在线获取不动产抵押
证明，及时审查续贷后抵押
物情况，为风险控制提供有
力保障。据悉，今年已生成
206份“无还本续贷”抵押证
明，实现了便捷与安全的双

向兼顾。
市不动产登记服务中心表

示，将持续深化与银行等金融
机构的合作，不断完善“无还
本续贷”抵押登记业务机制，
拓宽服务覆盖面，提高服务效
能，让更多企业享受到便捷、
高效的融资服务。

“无还本续贷”抵押登记助力营商环境再优化

▲▲（上接第1版）

制度生命力在于闭环运行与动
态更新。各行业主管部门将严格依
据信用评价结果及检查反馈，对

“白名单”实施动态调整，确保名单
的公信力。同时，我市还开展了信
用修复“一件事”改革，构建了信
用修复“主动告知—到期提醒—跟
踪回访”的全流程服务机制，助力

“跌倒”的企业及时修复信用、重回
正轨。

市发展改革委表示，此项改革
已在重点行业领域先行先试并取
得实效。在交通运输、环境保
护、安全生产、消防重点单位、
建设工程、电梯等特种设备这6个
领域已有 2447 家企业进入行业

“正面清单”（白名单），现场检查
次数同比下降54.9%。按计划，今
年9月底前，分级分类监管模式将
在全市 43个涉企检查行业全面铺
开。市信用办、市综合执法办正
强化统筹协调，通过“月例会、
季通报”机制压实责任，确保政
策精准落地。

对守信企业“无事不扰”
让失信主体“寸步难行”

“荒芜地”变“聚宝盆”


