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大赛期间，浙江海天教育科技有限
公司总经理陈兴对与企业所在领域相关
的项目颇为关注。“作为深耕行业50多
年的注塑机制造商，海天塑机集团需要
大量精通数字化运维、自动化调试的现
场工程师，对人才之‘渴’、对技能之

‘盼’，感受尤为深切。”
近日发布的《北京市新质生产力人

力资源开发目录（2025年版）》显示，
新一代信息技术产业的5G-A技术研发
与应用、人工智能产业的具身智能技术

研发等18个核心领域人才紧缺程度最
高。根据《成渝地区双城经济圈人才需
求目录（2025）》，四川六大优势产业人
才重度需求占比最高前两位为医药健
康、装备制造。

在大赛期间，中华职业教育社副理
事长谢经荣建议，加强产教融合，让企
业深度参与人才培养全过程，通过开设
开拓思维、发明创造类课程，搭建实践
创新平台，引导学生将理论知识与生产
实际相结合，助力企业攻克技术难关、

实现技术革新。
黑龙江林业职业技术学院教师段嘉

琪此次参与了工业互联网工程技术项目
比拼。“项目紧密贴合企业实际需求和行
业发展趋势，赛事中的典型任务可以转
化成课堂实例和实训项目，让学生在解
决问题中掌握核心技能。”

让技能成才、技能报国之路更顺
畅，离不开薪酬待遇的改善、职业发展
通道的畅通。本届大赛在奖励政策上不
仅为获奖选手颁奖，还对国赛精选项目

的金牌职工选手授予“全国技术能手”
称号，让技能人才有荣誉、有获得。

记者从大赛中了解到，人力资源社
会保障部将全面推行“新八级工”职业
技能等级制度，高质量开展技能等级评
价，完善“新八级工”配套保障制度，
推动职业资格、职业技能等级与相应职
称、学历比照认定，积极搭建技能人才
成长“立交桥”，不断提升技能劳动者的
待遇和声誉。

（张晓 孙清清 刘振坤，新华社发）

新机遇：开辟职业发展新天地
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模拟田地里，无人机驾驶员操控无
人机按规定路线飞行进行植保作业；测
试车道上，智能网联汽车装调运维员进
行车路云一体化综合测试；操作台前，
工业视觉系统运维员识别芯片丝印层印
刷缺陷……各项目赛场上，从事新职业
的选手们科技感十足的操作引人注目。

此次大赛中，从智能网联汽车装调
运维到工业视觉系统运维，从人工智能
工程技术到工业互联网工程技术，17个
新职业赛项亮相，体现新质生产力发展
方向。

人工智能工程技术项目比拼中，选
手们需要在智慧医疗场景下，通过人工
智能相关算法识别药盒，让机械手作出
相应指令等。来自中国运载火箭技术研
究院的选手赵前程对此并不陌生，他所
在的团队已与北京协和医院展开深入合
作，依托医疗数据攻克心内、麻醉等领
域痛点难题。

本届大赛包括66个世界技能大赛选

拔项目和40个国赛精选项目，智能制
造、高端装备、数字技术、新能源等赛
项占比超过50%。

世赛选拔项目中，新增无人机系
统、智慧安防技术等6个赛项。竞赛设
备广泛采用工业机器人、数字孪生等
先进技术，部分赛项实现“人机协
同”操作，展现“人工智能+技能”的
未来图景。

“新职业是产业变革和产业创新的产
物，产业转型升级离不开高质量人力资
源的推动与支撑。”首都经济贸易大学中
国新就业形态研究中心主任张成刚说。

他认为，一方面，人工智能训练
师、碳排放管理员等专业性较强的新职
业为高技能、高学历人才提供了施展才
华的新舞台；另一方面，数字经济、平
台经济蓬勃发展，直播带货、数字营
销、短视频剪辑等岗位对应的新职业打
破传统职业边界，为更多群体创造了进
入劳动市场的机会。

新职业：勾勒产业发展新图景

技能是强国之基、立
业之本。技能人才是支撑
中国制造、中国创造的基
础力量。近年来，我国技
能人才发展成绩显著，职
业教育专业目录基本覆盖
国民经济各领域，建设技
工院校超过 2500 所，平均
每年为生产服务一线输送
近百万名技能人才。数据
显示，目前我国技能人才
总量已超2亿，占就业人员
总量26%以上，高技能人才
超过 6000 万，占技能人才
比例约30%。创新培养更多
高素质技术技能人才、能
工巧匠、大国工匠，激励
更多劳动者特别是青年一
代走技能成才、技能报国
之路，是加快推进制造强
国建设的题中应有之义。

企业要发展，人是第
一位的。当前，因地制宜
发展新质生产力对企业技
能人才队伍素质提出新的
要求，技能人才已成为推
动企业创新、转型发展的
重要支撑。从“嫦娥”奔
月 到 “ 祝 融 ” 探 火 ， 从

“北斗”组网到“蛟龙”深
潜，每一项大国重器、超
级工程的背后，“大国工
匠”都是支持制造企业由
大变强的厚实脊梁。放眼
各行各业，技能人才队伍
的深厚潜力也在转化为企
业 高 质 量 发 展 的 强 大 动
力。党的二十届三中全会
提出，建设一流产业技术
工人队伍。《中共中央 国务
院关于实施就业优先战略
促进高质量充分就业的意
见》《中共中央 国务院关于
深化产业工人队伍建设改
革的意见》 等文件的出台
为产教融合、技能强企提
供了有力政策牵引。本次发布的 《意见》
进一步从多方面支持企业加强技能人才培
养。下一步，应坚持问题导向、系统观
念，瞄准我国技能人才长期数量不足，特
别是高技能人才供给与产业转型升级需求
之间的结构性矛盾等问题，扎实推进政策
落地。

以实招硬招激发企业技能人才培养主
体作用。企业是构建现代化产业体系的主
力军。可以依托产业链链主企业、行业龙
头企业、专精特新中小企业等为主体，打
造产业、教学、评价衔接融通的技能生态
链。实施高技能领军人才培育计划和大国
工匠人才培育工程，鼓励企业培养高技能
人才。例如，在浙江杭州市萧山区，“卓越
工程师”培养计划正在如火如荼开展，该
计划以“产才教融合、政企社协同、育选
用贯通”的方式，培养具有突出技术创新
能力、善于解决复杂工程问题的工程师队
伍，一批敢于创新、刻苦钻研的能工巧匠
涌现了出来。

以创新举措支持企业技能人才人岗相
适。当前，数字化浪潮加速演进，应支持
企业围绕“智能+技能”“数字+技能”，培
养适应产业变革的复合型技能人才。鼓励
推行“岗位需求+技能培训+就业服务”的
项目化培训模式，支持企业按需设立学徒
岗位，对新招用职工、在岗职工和转岗职
工进行学徒培养，“以老带新”树典型、助
成长。

以务实政策促进技能人才主动提升技
能。技能成才，需要长期的积累和磨炼，
这个过程既需要精神鼓舞，也需要物质激
励。企业要强化以技能为导向的激励，可
支持企业自主开展职业技能等级评价，指
导企业将“新八级工”职业技能等级作为
工资分配的重要参考，引导企业对高技能
人才实施股权激励等中长期激励办法。支
持企业开展高技能人才休假疗养、节日慰
问和出国 （境） 培训交流等活动，增强企
业技能人才荣誉感、获得感、幸福感。

以制度保障推动技能强企走深走实。
进一步推动创新链、产业链、资金链、人
才链高效融合，应健全技能强企多元经费
投入机制，强化资金保障；发掘各地企业
创新举措和经验做法，大力推广实施；加
强相关部门协调合作，放大政策协同效
应。结合实际将企业急需紧缺高技能人才
纳入地方人才引进目录和城市直接落户范
围，按规定落实职工教育经费税前扣除等
政策，推动技能强企各项政策落到实处。

时代呼唤技能报国。期待全社会积极
行动起来，把技能强企誊刻在千行百业，
让技能人才多起来，中国企业强起来。

（马小强，载《光明日报》）
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透视第三届全国技能大赛——

技能人才如何向“新”？
金秋时节，能工巧匠收获劳动果实。
第三届全国技能大赛日前落下帷幕，348名选手获得106个项目的金

银铜牌。从占比过半的新领域赛项，到应变求新的参赛选手，本届大赛新

意迭出。
大赛选拔了哪些紧缺技能人才？技能提升如何与产业焕新同频共振？又

该如何把握新机遇、开辟职业发展新天地？

本届大赛比拼了哪些新技能？选手
们的“真功夫”中，折射出怎样的人才
需求新趋势？

“机电一体化项目融合机械、液压
气动、传感器、计算机等多学科技术，
比赛难度一届比一届加大，要求选手技
能不断提升，具备设备组装、电气连
接、程序编写与调试等多方面能力，与
企业自动化生产线更加融合。”机电一
体化项目裁判宗玉说，不少裁判都感到
选手技能水平大幅提高。

硕士毕业入职首都航天机械有限公
司的选手马辰昊介绍，智能制造工程
技术项目考察选手在智能产线开发、
生产管控、智能运维等领域的综合应
用能力，既要在技术上懂工艺流程和
工具设备，也要在技能上稳定高效落
地实施。

“这就意味着我们要有更广阔的知
识体系、前沿技术的创新思维、扎实稳
定的实践能力，努力成为学科交叉、能
力全面的复合型人才；保持学习力与创

新力，从理论知识出发，在项目实践中
掌握、到应用场景中创新。”马辰昊说。

本届大赛参赛选手中，博士、硕
士、本科人数占比33%，高学历参赛选
手主要集中在智能制造、高端装备等前
沿技术技能领域。“这表明，技术技能
融合发展的大趋势，对不同学历层次人
才技术技能水平提升的需求加大。”人
力资源社会保障部职业能力建设司司长
吴礼舵说。

参与污水处理项目比拼后，郑州市
南曹污水处理厂一期工程项目部副经理
陈超越感到，技能提升需久久为功。

“污水处理正向数字化、智能化不断发
展。我们在工作中要对AI调控等持续
加强学习，更好适应行业发展趋势。”

大赛明确要求各代表团国赛精选项
目选手中，企业职工占比不低于50%。

“目的就是通过大赛更好助力职工创新
创造，让企业职工认识到自身价值，带
动更多职工钻研技术、提高技能。”吴
礼舵说。

新技能：折射人才需求新趋势

第三届全国技能大赛
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选手在第三届全国技能大赛的3D数字游戏艺术项目比赛中。（李嘉南 摄 新华社发）

选手在第三届全国技能大赛的机器人系统集成项目比赛中。 （郝源 摄 新华社发）


